Stellenbezeichnung: Projektleiter*in /| Projektmanager*in im Bereich
StraBenplanung (w/m/d)
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Projektleiter*in / Projektmanager*in im Bereich StraBenplanung (w/m/d)

Ob Beleuchtung, Ampel oder autonomes Fahren. Wir gestalten Miinchen.
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Vollzeit und Teilzeit mdglich
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Unbefristet
(mehrere Stellen)
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Maéglichkeit zum Homeoffice
Verfahrensnummer: 10844

Ihr Einsatzbereich:
Baureferat, Hauptabteilung Tiefbau, Friedenstrale 40, 81671 Minchen

Die Landeshauptstadt Miinchen

Munchen. Boomt. Pulsiert. Wachst. Mehr als 1,5 Millionen Einwohner*innen. Mehr als 43.000



Beschaftigte. Groldte kommunale Arbeitgeberin in Deutschland.

Bei der LHM immer im Mittelpunkt - der Dienst an den Menschen. Ob in Sozialblrgerhausern
oder Schulen, Kultureinrichtungen oder Kitas, ob im Rathaus oder den 2.000 weiteren
Dienststellen. Wir arbeiten fur Minchen, unser Kindl.

Ob Architektur, Betriebswirtschaft oder Ingenieurwesen, ob Jura oder Mechatronik, ob
Sozialpadagogik oder klassische Verwaltungsausbildung. Von A wie Abwassertechnik bis V wie
Verwaltungsinformatik. Wir im #teamstadtmunchen bieten Abwechslung und Vielfalt im Beruf.
Sicher, sozial und spannend.

Was erwartet Dich

Mach mit bei der Umsetzung der Verkehrswende in Minchen! Als Projektleiter*in bringst Du
Strallenbauprojekte insbesondere zur Verbesserung der Radinfrastruktur und der
Aufenthaltsqualitat im 6ffentlichen Raum vorwarts. Du leistest damit einen Beitrag zur Erreichung
der Klimaziele. Du koordinierst und steuerst eigenverantwortlich Projekte von der
Entwurfsplanung bis zur Baureife und stellst die Einhaltung von Qualitat, Kosten und Terminen
sicher. Wir unterstiitzen Dich dabei durch eine gezielte Einarbeitung.

So sorgen wir gemeinsam im Team fur ein noch lebenswerteres Minchen!

Wir garantieren Dir Flexibilitat, z.B. durch Home-Office oder Teilzeit, eine ausgewogene Work-
Life-Balance und die Vereinbarkeit von Familie und Beruf in einem unbefristeten
Arbeitsverhaltnis. Wir fordern die Entwicklung unserer Mitarbeiter*innen und bieten personliche
und fachliche Fortbildungsmaoglichkeiten.

Was bieten wir

» selbststandige, eigenverantwortliche Bearbeitung des eigenen Betreuungsbereichs

o eine unbefristete Einstellung in EGr. 12 (je_nach Erfahrungsstufe von €4.170,32
bis €6.516,74 brutto im Monat bei Beschaftigung in Vollzeit)

o Jahressonderzahlung sowie eine attraktive betriebliche Altersvorsorge,
Vermdgenswirksame Leistungen, einen Orts- und Familienzuschlag, Ubernahme des
Deutschlandtickets Job oder Zuschuss zur IsarCardJob (steuerfrei) und
Leistungsorientierte Bezahlung

¢ Moglichkeit zur Anmietung einer Werkmietwohnung der LHM

» eine gute Work-Life-Balance durch flexible Arbeitszeiten, Arbeitsformen (z.B. Mobiles
Arbeiten, Home-Office) und individuell wahlbare Arbeitszeitmodelle ohne Wochenend-
und Schichtdienste oder Rufbereitschaft im Stadtgebiet Minchen

¢ reservierte Betreuungsplatze in stadtischen Kinderkrippen, Kindergarten und Horten

« ein vielfaltiges Angebot an Fort- und Weiterbildungen (individuelle
Entwicklungsmoglichkeiten, exzellente Formate und moderne Lernformen)

« interne Weiterentwicklungsmoglichkeiten - unterschiedlichste Referate und
Fachbereiche versprechen vielseitige Aufgaben

» ein umfangreiches betriebliches Gesundheitsmanagement

o strukturierte Einarbeitung

Entdecke hier noch weitere Benefits.

Du verfiigst Giber




« ein erfolgreich abgeschlossenes Hochschulstudium der Fachrichtung
Bauingenieurwesen, Umweltingenieurwesen, Geografie oder einer vergleichbaren
ingenieurwissenschaftlichen Fachrichtung

 langjahrige (mindestens 3 Jahre) einschlagige Berufserfahrung nach Erwerb des
Studiums

Du bringst insbesondere mit

¢ Fachkenntnisse: im Projektmanagement, bevorzugt aus dem Bereich Tief- oder
Ingenieurbau sowie ein sicherer Umgang mit der deutschen Sprache in Wort und
Schrift auf Sprachniveau C2 des Gemeinsamen Europaischen Referenzrahmens

o Ergebnis- und Zielorientierung insbesondere Koordinationsfahigkeit

 Kommunikationsfahigkeit, insbesondere Informationsstarke, Verhandlungsgeschick
und Uberzeugungskraft

Von Vorteil ist

Du hast Freude an der Entwicklung von innovativen ldeen zur Losung der anstehenden
Aufgaben.

Die Landeshauptstadt Munchen steht fur Gleichstellung, Chancengleichheit und
Antidiskriminierung, auch bei der Personalgewinnung. Deshalb erwarten wir von allen sich
bewerbenden Personen Gleichstellungs- und Vielfaltskompetenz. Naheres zum allgemeinen
Anforderungsprofil der Landeshauptstadt Minchen, das Bestandteil dieser Stellenausschreibung
ist, finden Sie hier.

Du hast Fragen

Fachliche Fragen

Herr Schaller,

Tel. 089/233-61127,

E-Mail: michael.schaller@muenchen.de

Fragen zur Bewerbung

Alexandra Sturm,

Tel. 089/233-33967,

E-Mail: por-2.123.por@muenchen.de

Es besteht die Moglichkeit, Aufgaben und Team bereits vor einer Bewerbung kennenzulernen.

Herr Zeiler bietet Ihnen zudem personliche Einblicke in seinen beruflichen Werdegang sowie
seinen Aufgabenbereich. Sein Video finden Sie unter Link.

lhre Bewerbung




Haben wir Ihr Interesse geweckt? Dann freuen wir uns Uber Ihre Bewerbung! Bitte nutzen Sie
daflr unser Bewerbungsportal.

Bewerbungsfrist: 18.04.2024

Weitere Informationen zur Landeshauptstadt Munchen, die Bestandteil dieser
Stellenausschreibung sind, finden Sie unter: https://stadt.muenchen.de/rathaus/karriere.




