
Bayerische
Ingenieurekammer-Bau

Körperschaft des öffentlichen Rechts

Qualifiziert. Effizient. Erfolgreich.

Traineeprogramm
2025 / 2026

Organisation

Termin
16. Oktober 2025 bis 17. Juli 2026

Ort
Bayerische Ingenieurekammer-Bau
Ingenieurakademie Bayern
Schloßschmidstraße 3
80639 München

Zugangsvoraussetzungen
Abgeschlossenes Ingenieurstudium.
Die Teilnehmerzahl ist auf maximal 16 begrenzt.

Gebühren
8.900,00 € (alternativ 2 Raten zu je 4.500,00 €)
500,00 € Frühbucherrabatt bis 31. Juli 2025

Treuebonus
10 % für Unternehmen und Behörden, die mehr
als einen Trainee ins Programm schicken  
bzw. in den vergangenen Jahren einen Trainee 
geschickt haben. 20 % für Unternehmen und 
Behörden, die in den vergangenen Jahren bereits 
zwei oder mehr Trainees geschickt haben.

Weitere Informationen und Anmeldung
Jennifer Wohlfarth
Telefon: 089 419434-33
E-Mail: akademie@bayika.de

 
www.bayika.de/de/trainee

Ingenieurakademie
Bayern

Günter-Scholz-Fortbildungswerk
der Bayerischen Ingenieurekammer-Bau
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Neue Inhalte  
ab Lehrgang 2025/2026

Um den aktuellen Entwicklungen in der Bau-
branche Rechnung zu tragen, wird das  
Traineeprogramm ab 2025/2026 um weitere 
zukunftsweisende Themen ergänzt:  

	■ Begriffsklärung von IPA (Integrierte Projektab-
wicklung), ESG (Environmental Social  
Governance)

	■ Einsatz von Künstlicher Intelligenz (KI) in Ver- 
bindung mit BIM 

	■ Digitales Bautagebuch im Kontext von IPA 
	■ Prompt Engineering zur effizienten Anwendung 
KI-basierter Werkzeuge im Planungs- und 
Bauprozess.  

Mit diesen Themen stärken und erweitern wir die 
fachliche Kompetenz der am Bau beteiligten  
Ingenieurinnen und Ingenieure und fördern damit 
das zukunftsorientierte Planen und Bauen.

Aufgrund der steigenden Anforderungen  
an die Baubranche wurde der Lehrgang in den 
letzten Jahren gezielt weiterentwickelt und  
um praxisnahe Inhalte ergänzt: 

	■ Lean Management zur Prozessoptimierung
	■ Building Information Modeling (BIM)
	■ Nachhaltigkeit mit Schwerpunkt auf Bauen  
im Bestand

	■ Risikomanagement in Bauprojekten.

Kontinuierliche Erweiterung  
des Traineeprogramms

 
www.bayika.de/de/trainee

mailto:akademie%40bayika.de?subject=
http://www.bayika.de/de/trainee
https://www.bayika.de/de/fortbildung/ingenieurakademie-bayern/
http://www.bayika.de/de/trainee


Die Vorteile auf einen Blick

Konsequent  
praxisorientiertes Konzept

	■ Versierte Praxisdozent*innen sichern  
die effiziente Umsetzung des Erlernten in die 
Berufspraxis

	■ Direkte Anwendung durch Workshops sowie 
Gruppen- und Projektarbeiten

Partnerschaftlich  
Planen und Bauen

	■ Interdisziplinäre und fachübergreifende Zu- 
sammenarbeit bei den Projektaufgaben

	■ Aktive Zusammenarbeit in gemeinsamen Projek- 
ten verbessert Schnittstellenkompetenzen

Effektiv im  
berufsbegleitenden Format

	■ Programmdauer von rund 9 Monaten mit 21 
Präsenztagen inklusive Praxistagen auf Baustellen

	■ Alle zwei Wochen freitags  
und zusätzlich an vier Samstagen

	■ Erweiterung der persönlichen Soft Skills  
durch Trainings im Bereich Präsentation, Kommu- 
nikation und Schreiben für Ingenieur*innen

Eröffnungsveranstaltung
16.10.2025

Modul 1 Vernetztes Planen und Steuern

17.10.2025 – 29.01.2026 
5 Präsenztage 

Modulleiter:  
Dipl.-Ing. (FH) Michael Schropp

	■ Lean Management & Terminplanarten
	■  Aufbau- und Ablauforganisation in Bauprojekten
	■ Planungsprozesse und Planung der Planung
	■ Der Ingenieurvertrag für Planungsleistungen
	■ Kostenmanagement
	■ Präsentation Projektarbeit
	■ Soft-Skill: Präsentieren und Präsentationstechniken

Modul 2 Fach- und Objektplanung

30.01.2026 – 13.03.2026 
5 Präsenztage

Modulleiter:  
Dr.-Ing. Gregor Hammelehle

	■  Tragwerksplanung – Aufgaben und Schnittstellen,  
Vor- und Entwurfsplanung

	■ Der Integrale Planungsprozess – BIM & KI
	■ Fachplanung Technische Ausrüstung
	■ Holzbau – Besonderheiten bei der Planung
	■ Ingenieurbau – Brückenbauwerke im Bestand
	■ Bauen im Bestand und sicherheitstechnische Prüfungen

Modul 3 Planungs- und Bauordnungsrecht

17.04.2026 – 08.05.2026 
4 Präsenztage

Modulleiter:  
Dr.-Ing. Christian Kühnel

	■ Sichere und innovative Bauwerke
	■ Brandschutz Planungsrecht: BauNVO / BauGB 

und Bebauungspläne
	■ Nachhaltigkeit in der Planung
	■ Praxis der Bayerischen Bauordnung, Gebäudetyp E
	■ Soft-Skill: Gelungene Kommunikation in Projekten

Modul 4 Planen – Ausschreiben – Baustelle

22.05.2026 –17.07.2026 
5 Präsenztage 

Modulleiter:  
Dipl.-Ing. Norbert Luft

Abschlussveranstaltung  
17.07.2026

	■ Planung, Ausschreibung und Vergabe
	■ Risikomanagement in Bauprojekten
	■ BIM Management / BIM Koordination
	■ VOB/B, Verhältnis Auftraggeber – Auftragnehmer
	■ Bauen im Bestand / Bauen unter Betrieb – Praxistag  

auf der Baustelle
	■ Grundzüge der Vermessung
	■  Ingenieurbau – Praxistag auf der Baustelle
	■  Hochbau – Praxistag auf der Baustelle
	■ Soft-Skill: Zielgruppengerechtes Schreiben für  

Ingenieur*innen

Der Blick über den Tellerrand hinaus 
war definitiv ein großer Mehrwert,  

von dem ich dauerhaft profitiert habe.  
Und ich habe viele interessante 

Menschen kennengelernt, mit denen  
ich meine Wege sonst wahrscheinlich 

nicht gekreuzt hätten.
Andreas Koller, Teilnehmer aus dem 1. Jahr-

gang, Prokurist bei BBI Ingenieure GmbH
Teilnehmer*innen des Traineeprogramms 2023/2024  
bei der Exkursion zum Bau  
der neuen Stammstrecke am Marienhof

Traineeprogramm 2025/2026 Modulinhalte 2025/2026

Ich empfehle die Teilnahme am Trainee-
programm, nachdem man bereits etwas 
Berufserfahrung hat. Dadurch kann  
man gezielter Fragen stellen und erhält 
Antworten, die einen im Berufsalltag 
wirklich weiterbringen.
Sebastian Niebauer, Teilnehmer aus dem  
9. Jahrgang, Projektleiter der Kayser + Böttges 
Barthel + Maus Ingenieure und Architekten 
GmbH


